REGULAMIN MELODZIEZOWEJ RADY PROGRAMOWEJ
PRZY DOMU KULTURY LSM W LUBLINIE

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§1
Miodziezowa Rada Programowa przy Domu Kultury LSM w Lublinie, zwana dalej ,,Radg”,
jest spolecznym organem konsultacyjno-doradczym Dyrektora Domu Kultury LSM.
. Rada dziata na rzecz rozwoju aktywnosci obywatelskiej, spotecznej i kulturalnej mlodziezy
zwiazanej z Domem Kultury LSM.
Siedziba Rady jest Dom Kultury LSM w Lublinie.

Rozdzial I1
Cele i zadania Rady
§2

Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:
Reprezentowanie intereséw mlodziezy uczestniczacej w dziatalnosci Domu Kultury LSM.
Opiniowanie dzialan, programow 1 projektow kierowanych do mlodziezy.
Inicjowanie i wspolorganizowanie wydarzen kulturalnych, edukacyjnych, spolecznych
1 artystycznych.
Wspieranie aktywnosci wolontariackiej mlodziezy.
. Promowanie uczestnictwa mtodych ludzi w kulturze.
. Wspolpraca ze szkotami, organizacjami pozarzadowymi oraz mlodziezowymi radami
dzialajagcymi na terenie Lublina.
. Zglaszanie Dyrektorowi Domu Kultury propozycji dotyczacych rozwoju oferty dla
miodziezy.
Wspieranie dzialan zwigzanych z Europejska Stolica Kultury oraz innymi przedsiewzigciami

o charakterze lokalnym i miedzynarodowym.
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Rozdzial III
Sklad Rady
§3

W sktad Rady wchodzi od 10 do 15 czlonkéw.
Czlonkiem Rady moze zosta¢ osoba:
a) w wieku od 13 do 26 lat,
b) zamieszkujaca, uczaca sig lub dzialajaca na terenie Lublina,
¢) zainteresowana dziatalnoscig kulturalna, spoteczna lub obywatelska.

Czlonkostwo w Radzie ma charakter spoleczny i nieodptatny.

§ 4
Czlonkowie Rady sa wylaniani w drodze otwartego naboru ogtaszanego przez Dyrektora
Domu Kultury LSM.
Kandydaci skladaja formularz zgloszeniowy w terminie okreslonym w ogloszeniu.
O powotaniu czlonkéw Rady decyduje trzy osobowa Komisja sktadajaca sie z pracownikow

Domu Kultury LSM po zapoznaniu si¢ ze zgloszeniami.

Rozdzial IV
Kadencja
§5
Kadencja Rady trwa 2 lata.
Czlonek Rady moze zosta¢ powolany na kolejng kadencje.
Mandat czlonka wygasa w przypadku:
a) rezygnacji zlozonej na pismie,
b) ukoneczenia 26 roku zycia,
¢) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach,

d) dzialania na szkode¢ Rady lub Domu Kultury LSM.

Rozdzial V
Organizacja pracy Rady
§6
Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera sposrod swoich cztonkdw:

a) Przewodniczacego,



b) Wiceprzewodniczacego,
¢) Sekretarza.

Wybory odbywaja si¢ w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow.

§7
Posiedzenia Rady odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal.
. Posiedzenia zwoluje Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, na wniosek co najmniej 1/3
czlonkéw Rady lub Dyrektora Domu Kultury LSM.

. Posiedzenia mogg odbywac sie¢ stacjonarnie lub zdalnie.

§8
. Rada podejmuje stanowiska, opinie i rekomendacje w formie uchwat.
. Uchwaty zapadajg zwyklg wickszoscig glosow w obecnosci co najmniej polowy sktadu Rady.

. W przypadku rowne;j liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego.

Rozdzial VI

Wspélpraca z Domem Kultury LSM

§9
. Dyrektor Domu Kultury LSM moze kierowa¢ do Rady sprawy wymagajace konsultacji
srodowiska mlodziezowego.
. Rada moze przedstawia¢ Dyrektorowi wiasne inicjatywy, opinie oraz wnioski.
Dom Kultury LSM zapewnia Radzie wsparcie organizacyjne, lokalowe i promocyjne.

§ 10
Program ,Mtodziez przejmuje DK LSM™

Raz w roku Dom Kultury LSM realizuje program pod nazwg ,,Mlodziez przejmuje DK
LSM™.
Program polega na przygotowaniu i realizacji przez czlonkéw Mlodziezowej Rady
Programowej autorskiego tygodnia wydarzen kulturalnych, edukacyjnych, spolecznych lub
artystycznych skierowanych do mieszkaricow Lublina.
Mlodziezowa Rada Programowa opracowuje koncepej¢ programowa wydarzenia,

harmonogram dziatan oraz propozycje wykorzystania srodkéw finansowych przeznaczonych

na realizacj¢ programu.
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Na realizacje programu Dom Kultury LSM przeznacza corocznie srodki finansowe po
uprzednim zatwierdzeniu przez Zarzad Spotdzielni, z zastrzezeniem dostepnosci srodkéw w
planie finansowym instytucji.

Wydatkowanie srodkéw odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
procedurami obowigzujacymi w Domu Kultury LSM.

Dom Kultury LSM zapewnia Mlodziezowej Radzie Programowej wsparcie organizacyjne,
promocyjne i merytoryczne przy realizacji programu,

Po zakonczeniu programu Mlodziezowa Rada Programowa przedstawia Dyrektorowi Domu

Kultury LSM krotkie podsumowanie zrealizowanych dzialan oraz osiggnietych rezultatow.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe
§ 11
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor Domu
Kultury LSM.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia, tj. 24.09.2026 r.

Przewodniczacy Rady Nadzorcze
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